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[EINRICHTUNG]

An die
Mitarbeitervertretung
im Hause 
Antrag auf Zustimmung zu einer nicht nur vorübergehenden Übertragung einer niedriger zu bewertenden Tätigkeit (§ 35 Abs. 1 Nr. 4 MAVO)
Es ist folgende Änderung gemäß § 35 Abs. 1 Nr. 4 MAVO beabsichtigt:

Frau / Herr: ………………………………………………………………..

beschäftigt seit: ……………………………………...

Bisherige Eingruppierung in Entgeltgruppe: ……………… Stufe: …………………….

Die Übertragung einer niedriger zu bewertenden Tätigkeit, nämlich 

[Beschreibung der Tätigkeit und der Kriterien für die niedrigere Bewertung]
ist ab dem …………………… geplant.
Die oben beschriebene niedriger zu bewertende Tätigkeit wird …. % des Beschäftigungsumfangs von Frau/Herrn ………………………………………… ausmachen.

Für die erforderliche Rückgruppierung werden wir Sie gesondert beteiligen.

Da es sich um eine Maßnahme gemäß § 35 MAVO handelt, bitten wir um Ihre Zustimmung. Etwaige Einwendungen bitten wir unter Angabe der Gründe innerhalb einer Woche ab Zugang schriftlich darzulegen.

[ORT, DATUM]



……………………………………………








Unterschrift Dienstgeber

Vorgesehene Übertragung einer niedriger zu bewertenden Tätigkeit an Herrn / Frau ...........................................................
Zustimmungsantrag erhalten am: (Datum)

Der beabsichtigten Übertragung der niedriger zu bewertenden Tätigkeit wird


 FORMCHECKBOX 
 zugestimmt


 FORMCHECKBOX 
 aus folgenden Gründen gemäß § 35 Abs. 2 MAVO nicht zugestimmt:

 (gegebenenfalls Anlage hinzufügen)

ORT, DATUM




.............................................................

Unterschrift MAV

